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AGORA’ SOCIETA’ COOPERATIVA SOCIALE ONLUS

BANDO DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO
A TEMPO DETERMINATO

VISTA L’approvazione da parte del GAL Colline Salernitane del progetto “CUTERPIC” a valere sulla
MISURA 16: Cooperazione art. 35 Reg. (UE) 1305/2013.

Sottomisura 16.9: Sostegno per la diversificazione delle attivita agricole in attivita riguardanti
I'assistenza sanitaria, 1'integrazione sociale, 1'agricoltura sostenuta dalla comunita e 1'educazione
ambientale e alimentare.

Tipologia 16.9.1 azione b: Agricoltura sociale, educazione alimentare, ambientale in aziende
agricole, cooperazione con soggetti pubblici/ privati.

CUP G32C20001210007 DICA/1691 n. 1

RITENUTO di poter procedere all’emissione di un Avviso per il conferimento di n. 1 incarico a tempo
determinato, da svolgersi presso le ubicazioni necessarie alla conduzione delle attivita previste dal
suddetto progetto.

ARTICOLO 1

Soggetto promotore del presente avviso di selezione pubblica & Agora Societa Cooperativa Sociale
ONLUS, membro del Gruppo Operativo del progetto “CUTERPIC”.

La Agora Societa Cooperativa Sociale ONLUS emana il presente avviso di selezione pubblica,
mediante selezione per titoli, colloquio e offerta economica per il reclutamento di n. 1 addetto alla
conduzione di seminari di educazione ambientale.

ARTICOLO 2
La figura professionale da selezionare riguarda:
e N. 1 addetto alla conduzione di seminari di educazione ambientale
o Importo dell'incarico: € 1.420,35 (euro millequattrocentoventi/35)
o Orario dilavoro: 85 ore complessive COD Al
Il rapporto di lavoro sara a tempo determinato e decorrera dalla firma del contratto sino al termine del

progetto. L'importo dell'incarico e riferito al compenso omnicomprensivo di retribuzione, ritenute, ed
oneri previdenziali. Pertanto, il compenso netto corrisposto sara decurtato degli oneri di legge.

ARTICOLO 3
1. Per partecipare alla procedura di selezione ai candidati e richiesto il possesso dei seguenti requisiti
generali di ammissibilita:

1. Etanoninferiore ai 18 anni;
Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
Godere dei diritti civili e politici;
Possedere I'idoneita fisica per lo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a bando;
Non aver riportato condanne penali, non aver procedimenti penali in corso;
Non avere cause di incompatibilita ai sensi del D. L.von.165/2001 - art.53;
Insussistenza di condizioni di incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione.
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2. E richiesto, inoltre, il possesso dei seguenti requisiti specifici:

1. Diploma di scuola secondaria di secondo grado;

2. Formazione attinente materie di educazione ambientale e promozione del territorio;
3. Esperienza professionale nell’'ambito di attivita di educazione ambientale;
4

Esperienza professionale in ambito didattico/educativo con gruppi di minori, anche a
rischio.

I requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza per la presentazione della domanda di
ammissione al bando.

ARTICOLO 4

La selezione sara effettuata in base ai titoli posseduti e in seguito ad un colloquio presso la sede di
Agora Societa Cooperativa Sociale ONLUS, ubicata a Pontecagnano Faiano (SA).

- Il punteggio massimo riservato ai titoli & pari a 35 punti, e verra attribuito utilizzando i seguenti
criteri:
A. Diploma di scuola secondaria di secondo grado e formazione attinente materie di
educazione ambientale e promozione del territorio: 10 punti

B. Valutazione complessiva con riferimento all'esperienza professionale dichiarata dai
candidati tramite curriculum rispetto all'incarico da conferire: 25 punti

Il punteggio riservato al colloquio e pari a 65 punti.

Il colloquio sara finalizzato ad accertare le conoscenze, le esperienze maturate dai candidati
nell’ambito delle tematiche oggetto dell'incarico e la conoscenza del territorio afferente al GAL
Colline Salernitane.

Il colloquio si intendera superato se il candidato avra raggiunto un punteggio minimo di punti 40.

ARTICOLO 5

Le domande pervenute entro i termini stabiliti dal presente avviso saranno istruite e valutate da
un’apposita Commissione all'uopo nominata da Agora Societa Cooperativa Sociale ONLUS.

La Commissione non si assume alcuna responsabilita nel caso di perdita o erronee comunicazioni
ovvero per inesatte indicazioni dei recapiti da parte dell’aspirante, oppure per la mancata o tardiva
comunicazione o per qualsivoglia cambiamento degli stessi non tempestivamente notificati.

Non verranno ammesse alla valutazione le domande con documentazione incompleta (prive di
domanda di partecipazione, di curriculum, di copia del documento di identita, prive di firma) e/o
pervenute oltre i termini, o presentate in modo non conforme al presente Bando.

ARTICOLO 6

La Domanda di partecipazione e tutta la documentazione richiesta dall’avviso deve essere inviata
esclusivamente a mezzo PEC all'indirizzo amm.agora@pec.it entro e non oltre le ore 12,00 DEL
GIORNO 06 novembre 2021.

Nell'oggetto della Pec deve essere riportata la seguente dicitura: PARTECIPAZIONE ALLA
SELEZIONE PER L'ASSEGNAZIONE DI N. 1 INCARICO AD HOC NELL’AMBITO DEL PROGETTO
“CUTERPIC FINANZIATO DAL GAL COLLINE SALERNITANE”

Nella domanda di partecipazione il candidato € tenuto a dichiarare, sotto la propria responsabilita:
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d cognome e nome;

b luogo e data di nascita;

0 residenza (via, numero civico, citt3, c.a.p., provincia e numero telefonico);

d cittadinanza;

€ possesso dei requisiti richiesti dall’art. 3 per 'ammissione alla selezione.
Alla domanda di partecipazione devono essere allegati i seguenti documenti:

1 Curriculum vitae debitamente datato e sottoscritto, reso sotto forma di dichiarazione
sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.
445/2000, attestante che tutte le informazioni contenute nel proprio CV sono veritiere
e con espressa autorizzazione al trattamento dei dati personali;

2 Autorizzazione al trattamento dei dati personali

3 Copia di documento di riconoscimento del candidato.

ARTICOLO 7

I luogo, la data, le modalita e 1'ora del colloquio saranno comunicati ai candidati via PEC con almeno
48 ore di anticipo e potranno essere utilizzate anche modalita on line. In dettaglio il colloquio sara
rivolto a valutare le competenze e le conoscenze previste dagli art. 3 e 4. La commissione valutera le
capacita dei candidati attraverso approfondimenti sul curriculum vitae, sul corso di studi, sulle
esperienze professionali.

ARTICOLO 8
Al termine della procedura di selezione sara redatto I'elenco di merito che sara reso pubblico.

ARTICOLO 9

Ai sensi del D.Lgs 196/2003 nonché ai sensi del Regolamento UE2016/679 GDPR, i dati personali
forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita di gestione del presente bando e
raccolti presso Agora Societa Cooperativa Sociale ONLUS.

ARTICOLO 10
Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia.

Pontecagnano Faiano (SA), 22/10/2021 F.to Anna La Marca




Fondo europeo agricolo
per lo sviluppo rurale:
I'Europa investe

nelle zone rurali

N &

'
REGIONE CAMPANIA I.‘ = LI
|

Campania

Assessorato all’Agricoltura

Unione Europea

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spett.le AGORA’
Societa Cooperativa
Sociale ONLUS
amm.agora@pec.it

OGGETTO: Procedura di valutazione comparativa, per titoli e colloquio, per il conferimento di n. 1
incarico a tempo determinato, nell’ambito del progetto CUTERPIC Finanziato dal GAL
Colline Salernitane

_1_sottoscritt_

Nat_a (prov___)il

CF residente a

Via n. Telefono

email PEC
CHIEDE

di essere ammess_ alla procedura di valutazione comparativa per titoli e colloquio per il
conferimento dell’incarico ad hoc a tempo determinato nell’ambito del progetto indicato in oggetto
per n. 1 addetto alla conduzione di seminari di educazione ambientale.

_l_sottoscritt_, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita:

1. Possedere un’eta non inferiore ai 18 anni;
Essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea;
Godere dei diritti civili e politici;
Possedere 'idoneita fisica per lo svolgimento delle mansioni relative al posto messo a bando;
Non aver riportato condanne penali, non aver procedimenti penali in corso;
Non avere cause di incompatibilita ai sensi del D. L.vo n.165/2001 - art.53;
Insussistenza di condizioni di incapacita a contrattare con la Pubblica Amministrazione.
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_l_sottoscritt_allega alla presente domanda, in carta semplice:

» Curriculum vitae reso sotto forma di dichiarazione sostitutiva di certificazioni e
dell’atto di notorieta, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, attestante che
tutte le informazioni contenute nel proprio curriculum vitae sono veritiere;

» Autorizzazione al trattamento dei dati personali;

» Documento di riconoscimento.

_l_sottoscritt_dichiara la piena accettazione delle condizioni riportate nel presente avviso e la piena
consapevolezza della natura autonoma del rapporto lavorativo.

Data, Firma
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AUTORIZZAZIONE SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI RESA Al SENSI DELL’ART. 13
DEL REGOLAMENTO UE 2016/679

Ai sensi dell'art. 13 del predetto Regolamento, La informiamo che:

1) I suoi dati personali verranno trattati per le seguenti finalita: svolgimento della procedura
selettiva, compreso l'eventuale utilizzo di graduatorie e per il successivo eventuale conferimento
dell'incarico. I dati saranno trattati per il tempo necessario alla selezione e, in caso di conferimento
dell'incarico, per tutto il periodo in cui intercorre il rapporto instaurato e, successivamente alla
cessazione, per I'eventuale adempimento di obblighi di legge in conformita alle norme vigenti sulla
conservazione degli atti amministrativi.

2) 1 dati verranno trattati in forma digitale ed analogica, con modalita di organizzazione ed
elaborazione correlate alle finalita sopra indicate e, comunque, in modo da garantirne la sicurezza e
la riservatezza.

3) 1l conferimento dei dati e obbligatorio per I'espletamento della procedura selettiva; I'eventuale
rifiuto di fornire tali dati comporta la mancata possibilita di partecipazione alla procedura stessa.

4) Possono venire a conoscenza dei dati in questione, per il conseguimento delle finalita sopra
indicate il responsabile del procedimento, il personale incaricato della gestione delle diverse fasi del
procedimento, i componenti della commissione esaminatrice.

5) 1l Titolare del trattamento e: Agora Societa Cooperativa Sociale ONLUS via Mar Tirreno 15
84098 Pontecagnano Faiano (SA) PEC: amm.agora@pec.it.

6) La graduatoria finale di merito verra pubblicata con le modalita indicate dal bando di selezione.

7) Al termine della procedura selettiva, nei limiti pertinenti le finalita sopra indicate, i dati del
candidato potranno essere comunicati a soggetti terzi, in conformita agli obblighi previsti da leggi,
regolamenti,normativa nazionale e comunitaria, nonché da disposizioni impartite da autorita a cio
legittimate daorgani di vigilanza e di controllo, ai sensi dell’art. 6 del Reg. UE 2016/679.

8) In qualita di interessato, il candidato ha il diritto di chiedere al Titolare I'accesso ai dati personali
che lo riguardano nonché di esercitare i diritti di cui agli articoli 15 e seguenti del Regolamento (UE)
2016/679, tra cui richiedere la rettifica o la cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento
o di opporsi al trattamento presentando apposita istanza.

[I/La  sottoscritt

nato/a a il residente  a
in via

Per presa visione

Data (Firma leggibile)




