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IL PRESIDENTE ANTONIO GIULIANO: “SIAMO PRONTI A CONCRETIZZARE

ANCORA PIU’ AMBIZIOSI RISULTATI "

Presidente  Giuliano, con lavvio della nuova
programmazione 2023-2027 (con prospettiva fino al
2029), e tempo anche di bilanci. Che giudizio da del
lavoro svolto negli ultimi anni dal GAL?

I bilancio & decisamente positivo, direi produttivo, concreto
e molto soddisfacente. Dal 2017, quando ho assunto la
presidenza, abbiamo lavorato con grande determinazione
per rendere concreta e incisiva la programmazione del GAL.
Insieme al Consiglio di Amministrazione abbiamo rafforzato
la struttura affidandoci a professionisti qualificati, capaci di
gestire al meglio una programmazione complessa ma ricca di
opportunita.

Questa scelta si e rivelata vincente: abbiamo portato avanti
una programmazione attenta, puntuale e soprattutto capace
di dare risposte concrete al territorio dei Picentini. Tutti i
comuni del comprensorio sono stati coinvolti e
attraverso misure specifiche come la 7.5,
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abbiamo potuto intervenire sul recupero di beni
storici e sullo sviluppo della sentieristica,
valorizzando il patrimonio ambientale e
culturale dell'area, destinando quindi a favore
dei comuni circa un milione e settecento mila
euro.

Tra i risultati piu significativi emerge il
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sostegno ai giovani imprenditori. | Picentini
hanno dimostrato di voler investire nel
proprio territorio. E un segnale importante?

E' un segnale fondamentale e motivo di grande orgoglio.

COLLINE SM.!RNIIANE
Agenzia gi
sviluppo

Antonio Giuliano
Presidente del GAL e Sindaco di Giffoni Valle Piana

Allo stesso modo, il Contratto di Fiume rappresenta un’altra
grande sfida. Dopo anni di lavoro condiviso siamo riusciti a
completare lintero iter procedurale e il progetto e ora
all'attenzione della Regione Campania. Confidiamo in un
riscontro positivo che permettera di dare forma a un
intervento destinato a riqualificare l'intero asse fluviale del
Picentino, dal Monte Accellica fino alla foce di Pontecagnano
- Salerno, dando un contributo concreto in termini di
riqualificazione della fascia costiera e di qualita della
balneazione.

La nuova programmazione parte con due Progetti di

Nella scorsa programmazione abbiamo destinato oltre O A N Eomunita con il coinvolgimento dei partner del Territorio

2,5 milione di euro proprio al ricambio generazionale e
all'avvio di nuove micro imprese, con I'obiettivo di sostenere
le nuove imprese guidate da giovani.

| risultati ci confermano che i giovani hanno coraggio, idee e
voglia di costruire il proprio futuro qui, nel loro territorio. Per
questo motivo continueremo a puntare con decisione su di
loro anche nella nuova programmazione che i
accompagnera fino al 2030. Investire sui giovani significa
investire nel futuro dei Picentini.

Tra i progetti piu ambiziosi ci sono: il Contratto di Fiume
e il Cammino dei Picentini, iniziative che coinvolgono
numerosi comuni. Quanto é importante la collaborazione
tra le amministrazioni?

La collaborazione tra i territori e la coesione tra i Sindaci e la
chiave per raggiungere risultati concreti. L'ho sempre
sostenuto e continuerd a farlo. Oggi possiamo contare su
una rete di comuni che lavorano insieme, coinvolgendo
anche realta della fascia costiera come Pontecagnano Faiano
e Bellizzi, che partecipano alla governance dell'attuale ciclo
di programmazione del GAL.

Il Cammino dei Picentini e uno dei progetti simbolo: oltre
cento chilometri di percorso attraverso i Monti Picentini,
capace di unire comuni diversi e valorizzare un patrimonio
naturalistico straordinario. E un sogno che sta diventando
realta e che ha gia ottenuto il riconoscimento della Regione
Campania ed un finanziamento di 352 mila euro sul fondo
FSC.

picentino ed un investimento di circa 17 milioni di euro,
tra risorse dirette del programma Leader e possibili
ulteriori finanziamenti sui fondi FESR e FSE. Inizia
un’altra sfida?

Si, e in atto senza dubbio un‘altra sfida, ma é una sfida che
affrontiamo con entusiasmo, consapevolezza e una visione
chiara del futuro che poggia sulla concretezza e la
reputazione che il GAL ha saputo costruirsi. La nuova
programmazione rappresenta per noi un passaggio
fondamentale: non solo per lentita del possibile
investimento totale, circa 17 milioni di euro, ma soprattutto
per il valore dei due Progetti di Comunita che vedono il
coinvolgimento attivo dei partner del territorio picentino.
Parliamo di un modello di sviluppo che mette al centro le
persone, le relazioni e la capacita di fare rete, la Comunita, e
proprio attraverso la collaborazione tra istituzioni, realta
locali e attori sociali che possiamo generare un impatto
concreto e duraturo, rispondendo ai bisogni del territorio in
maniera innovativa e sostenibile, generando processi
virtuosi di sviluppo partendo dalle risorse endogene del
Territorio.

Questa nuova fase non é solo una continuazione del lavoro
fatto finora, ma un’evoluzione: richiede responsabilita,
capacita di ascolto e una forte determinazione nel
trasformare le risorse in opportunita reali per la comunita.
Siamo pronti a raccogliere questa sfida, con ['obiettivo di
costruire valore condiviso e rafforzare il tessuto sociale ed
economico del nostro territorio.
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L’affiancamento della neo Vice Presidente Carolina Cammarano nelle attivita Territoriali

di Aminazione e Divulgazione della Strategia.

Carolina Cammarano, Vice Presidente di Confagricoltura Salerno, € da qualche mese la nuova Vice
Presidente del GAL Colline Salernitane, subentrata in continuita al Dott. Rosario Rago. Di seguito un
report delle sue partecipazioni e sintesi degli interventi svolti.

Incontro di Animazione territoriale a Bellizzi—8 Gennaio 2026
& L'intervento finale del Vice Presidente del GAL Carolina Cammarano, alla
_ sua prima uscita da componente del CdA, nel portare il saluto del Presidente
Antonio Giuliano ha rimarcato il concetto di “fare sistema”: tutti insieme per
raggiungere obiettivi comuni” e poi ha concluso il suo intervento lanciando
un invito: “Il GAL sara forte e continuera a lavorare per il “bene comune” se
ciascuno fara la propria parte, per avere un Territorio picentino coeso, unito
e determinato nell’ attuare la Strategia che andremo a realizzare tutti

Carolina Cammarano s
Vice Presidente GAL Colline Salernitane insieme”.

Incontro di Animazione territoriale a San Mango Piemonte—15 Gennaio 2026

B A rafforzare |l messaggio, anche l'intervento della Vice Presidente del GAL,
Carolina Cammarano, che ha posto I'accento sul coinvolgimento dei giovani:
«Devono essere i veri artefici del cambiamento, diventando protagonisti del
futuro del Territorio, anche attraverso I'uso delle nuove tecnologie e la parte-
cipazione concreta ai progetti che stiamo mettendo in campo».

Molto sentita la presenza dei giovani in sala, ai quali la Vice Presidente del
GAL, Carolina Cammarano, ha rivolto un invito chiaro: “Abbiate il coraggio di
mettervi in gioco. Il GAL sara al vostro fianco, ma tocca a voi scegliere e co-
struire il vostro futuro nei Picentini”.

«Il GAL, che mi onoro di rappresentare questa sera in qualita di Vice Presidente - ha

dichiarato Carolina Cammarano - ha a cuore il territorio nella sua interezza. A noi il

compito di seguire, passo dopo passo, i progetti che vengono presentati e che devo-

no essere realizzati. Noi ci siamo sempre stati e ci saremo sempre, anche in questa

nuova Programmazione, per accompagnare le progettualita in campo assicurando
la governance dei progetti ed il supporto tecnico».

La Vice Presidente Carolina Cammarano, nel suo intervento ha dovuto precisare
che la Strategia non nasce come un elenco di intenti, ma come un percorso operati-
B VO costruito su obiettivi misurabili, tempi definiti e azioni concrete condivise con i
§ territori. Poi ha aggiunto: «Non serve farsi la guerra interna, per raggiungere tra-
LN guardi singoli, occorre mettersi insieme, cosi come prevede la nuova Strategia ed &
= solo cosi che il Territorio ne beneficia e le singole comunita potranno crescere eco-
nomicamente».
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Nove anni di intenso lavoro dietro le nostre

spalle rappresentano uno straordinario risulta-

to di concretezza, reputazione, competenza e
affidabilita, che la tecnostruttura GAL e in gra-

do oggi di offrire al territorio dei picentini, co-

me supporto al Decisore pubblico per la pianifi-

cazione, progettazione, gestione e rendiconta-

zione di programmi complessi per lo sviluppo

locale. Oltre le risorse Leader, come abbiamo

gia dimostrato concretamente di saper fare con
riferimento al Fondo Europeo Agricolo di Svi-
"'"""Iuppo Rurale, abbiamo dimostrato di essere,
| concretamente, capaci di pianificare progetti
strategici anche con riferimento al Fondo di Svi-
luppo e Coesione, al Fondo Europeo di Sviluppo
= e Regionale e quindi alla infrastrutturazione del
Eligio Trolsi ' territorio, nonché al Fondo Sociale Europeo, per
Direttore GAL Colline Salernitane- AdG Area LEADER Picentini attivita di formazioney innovazione, ricerca e
sviluppo delle competenze e delle performance

.

dell'area dei Picentini.

La sfida della programmazione in corso 23-27, che ci portera con la sua attuazione al 31/12/2029, parte dalla luci-
da consapevolezza che e il tempo delle “azioni coraggiose” se si vuole, per davvero, provare a cambiare il destino
dei nostri territori e delle nostre comunita. Per cui cogliendo le spinte di innovazione pervenute dalla Programma-
zione Comunita, confermate nel Piano Strategico PAC, ulteriormente consolidate, con forti spinte innovative, nel
Complemento di Sviluppo Rurale della Regione Campania, abbiamo lanciato la sfida, con la programmazione
SRGOG6 in corso, di agire concretamente sulle risorse del territorio, risorse ambientali, agroalimentari, storiche e
culturali, perché solo dalle risorse del territorio si possono generale meccanismi virtuosi di sviluppo, azionando il
protagonismo e la partecipazione diretta degli attori locali siano essi istituzionali o corpi intermedi.

| due progetti complessi: “risorse forestale e idriche per un'economia circolare e sostenibile”, ed “agroalimentare
di qualita per un'offerta turistica coerente e competitiva” servono a gettare concrete base innovative ed azioni
progettuali dimostrative, per coinvolgere le imprese, le istituzioni e le comunita locali, verso una valorizzazione
economica, produttiva ed ecologica e sostenibile, dell immenso patrimonio forestale, nonché una valorizzazione
dell'importante giacimento agroalimentare ed enogastronomico legato alla tradizione del nostro territorio.

Affinché respirino insieme questi due polmoni: il patrimonio naturale, agroalimentare, ambientale (patrimonio
tangibile) da una parte, ed il patrimonio della conoscenza, le tradizione e la cultura dei luoghi (patrimonio intangi-
bile), dall'altra e possano costruire, per I'area dei picentini, un progetto di offerta turistica di turismo lento, consa-
pevole, rigenerativo e rurale, facendo dei Picentini, ovviamente passo dopo passo ma con la lucidita di porre ogni
tassello al giusto posto, una destinazione turistica che puo essere, da una parte rafforzativa della piu ampia offer-
ta turistica dell'area del Tirreno che fa leva sulla citta di Salerno e dall'altra rafforzare, attraverso il Cammino dei
Picentini che coniuga e connette tutti i comuni (10 pit Pontecagnano Faiano) dell'area Leader Picentini, arricchen-
do quindi e diversificando, il brand di destinazione turistica DMO Salerno.

Cogliendo inoltre per il nostro territorio, il potenziale apertosi, grazie ai concreti sforzi programmatici e finanziari
della Regione Campania negli ultimi 10 anni, che hanno portato all'attivazione dell’Aeroporto di Salerno Costa d'A-
malfi. E' questa la sfida del nostro tempo e richiede “Capitani coraggiosi”, il board del GAL, che in questi nove
anni si e amalgamato, consolidato, ed ha dimostrato capacita di concretezza, senso dell’equilibrio e determinazio-
ne, e pronto a coglierne la portata a beneficio del nostro territorio.

Eligio Troisi—Direttore GAL Colline Salernitane



4 Aprile 2026 - Anno 7, numero 10

EPOSIZIONE DEI RISULTATI DEL PRECEDENTE CICLO DI PROGRAMMAZIONE 2014-20/22
E FASE TRANSITORIA COMMENTATI DALLA DOTT.SSA CONCETTA RAU, RESPONSABILE UNITA’

PUBBLICA AMMINISTRAZIONE NOMISMA

La Strategia di Sviluppo Locale (SSL) del GAL Colline Salernitane per il periodo 2014-2020/22 si & arti-
colata in un insieme di misure riconducibili principalmente agli ambiti dello sviluppo e innovazione delle
filiere agricole (fondi a disposizione pari a 2.145.000 €), della valorizzazione e gestione delle risorse
ambientali, naturali (1.000.000 €) e del turismo sostenibile (2.000.000 €).

In particolare, il primo ambito di azione ha avuto come obiettivo il miglioramento delle filiere produtti-
ve di olivo, nocciolo, castagne e vite, che rivestono un ruolo centrale di caratterizzazione paesaggisti-
che delle aree ed alla base di sistemi agroalimentari di qualita e di pregio. Si e scelto inoltre di focaliz-
zarsi sullo sviluppo di un turismo sostenibile con la convinzione che possa essere un volano per la valo-
rizzazione delle riserve alimentari, naturali e storico culturali locali. Infine, la valorizzazione e tutela del
paesaggio e delle risorse naturali giocano un’'importanza strategica in un contesto di tale ricchezza
- naturalistica ed ambientale.

La dotazione finanziaria complessiva ammontava a 6.868.000 €. di quota pubblica di questi - al netto
di revoche e fondi per il funzionamento del GAL - sono stati assegnati e fruiti un totale di 5.910.274 €.
di quota pubblica a cui va aggiunta la quota di cofinanziamento privato.

L’attuazione della strategia e avvenuta attraverso I'attivazione di specifiche tipologie di intervento del
PSR, con una combinazione di misure orientate sia al sostegno degli investimenti produttivi

Dott.ssa Concetta Rau, sia al rafforzamento del capitale umano e imprenditoriale. In particolare, il GAL ha cercato
Responsabile Unita Pubblica - Amministrazione di attuare le seguenti linee guida in termini di approccio: Il superamento dell'accesso indivi-
NOMISMA - Assistenza tecnica GAL duale per favorire gli interventi alle imprese, ricorrendo, quando possibile, alla progettazio-

ne collettiva. La promozione di un sistema di pianificazione strategica sovra comunale.

Sotto il profilo della governance finanziaria, la distribuzione delle risorse tra soggetti pubblici e privati evidenzia un orientamento preva-
lente verso il sostegno agli operatori economici locali mentre il ruolo dei soggetti pubblici si & configurato prevalentemente come abilitan-
te e di accompagnamento.

Figura 1. Distribuzione dei fondi assegnati fra beneficiari pubblici e privati:

m Beneficiari pubblici m Beneficiari privati

L'analisi della distribuzione delle risorse nell'ambito della programmazione 2014-2020 del GAL Colline Salernitane evidenzia una sostan-
ziale coerenza tra I'impianto strategico delineato nella SSL e le scelte allocative effettivamente adottate. Dal punto di vista strategico, si
puo osservare come il GAL abbia scelto di concentrare le risorse su un numero relativamente ristretto di priorita, privilegiando inter-
venti ad alto impatto potenziale (giovani e diversificazione), piuttosto che una distribuzione diffusa su molteplici ambiti.
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Monitoraggio programmazione 2014/2020 del GAL delle Colline Salernitane.

Figura 2. Distribuzione dei fondi assegnati fra le diverse misure:

MISURA 4: INVESTIMENTI IN IMMOBILIZZAZIONI

MATERIALI 38%

MISURA 7: SERVIZI DI BASE E RINNOVAMENTO DEI

VILLAGGI NELLE ZONE RURALI 28%

MISURA 6: SVILUPPO DELLE AZIENDE AGRICOLE E

DELLE IMPRESE 21%

MISURA 16: COOPERAZIONE 11%

MISURA &: INVESTIMENTI NELLO SVILUPPO DELLE
AREE FORESTALI E NEL MIGLIORAMENTO DELLA
REDDITIVITA DELLE FORESTE

2%

In particolare, emerge come il rafforzamento del tessuto imprenditoriale locale sia risultato una chiara priorita, con una quota significati-
va di risorse destinata a interventi a favore dei giovani. Le misure rivolte al ricambio generazionale e all'insediamento di nuovi imprenditori
(4.1.2, 611 e 6.2.1) assorbono complessivamente circa il 42% delle risorse totali (2.476.245 €), a favore dei giovani, configurandosi come I'as-
se principale di intervento della strategia. Tale concentrazione appare coerente con le criticita strutturali tipiche delle aree rurali interne, in
particolare I'invecchiamento della popolazione agricola e la debole capacita di attrarre nuova imprenditorialita.

e 2.476.245€ 42% 35

(miaihe 412,61 24 6.2.1) dei fondi complessivi Beneficiari

Accanto a questo, si rileva un orientamento verso la diversificazione economica e l'integrazione tra agricoltura e turismo, sebbene con
un peso finanziario pit contenuto. Gli interventi a sostegno della ricettivita agrituristica (misura 6.4.1) rappresentano circa il 7% delle risorse
(406.456 €), ma mostrano un impatto significativo in termini di risultati: il numero di strutture agrituristiche attive e infatti passato da 6 a 10
nel periodo di programmazione, evidenziando una dinamica di crescita rilevante (+67% in termini di nuove strutture attivate). Questo dato
suggerisce un’elevata efficacia degli interventi, un significativo rafforzamento della rete di ospitalita turistica/agrituristica rurale, pur a fron-
te di un impegno finanziario relativamente limitato.

MISURE PER 7ty 4
RICETTIVITA TURISTICA 40 6 o 4 5 6 € dei fondi con?plessivi Beneficiari

(misura 6.4.1) +67% rispetto od
ogriturismi pre 2014

Infine, un ulteriore 28% dei fondi a disposizione e stato destinato al supporto a investimenti di fruizione pubblica in infrastrutture ricreati-
ve e turistiche su piccola scala (misura 7.5.1).
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Monitoraggio programmazione 2014/2020 del GAL delle Colline Salernitane.

INVESTIMENTI DI

FRUIZIONE PUBBLICA IN o
INFRASTRUTTURE
RICREATIVE E TURISTICHE 1 . 637 ) 0 5 1 € dei fonzdi gné’lessivi Bengcic:ri

(misura 7.5.1)

Si deve evidenziare che sulla Tipologia di Intervento 751, riservata ai soggetti pubblici, alcuni comuni del territorio hanno partecipato in for-
ma associata indicando un comune capofila; in sostanza la gestione del bando che é stato riaperto nella “fase transitoria” ha fatto si che i 9
comuni dell’Area Leader hanno beneficiato tutti, e per ben 2 volte ognuno, delle risorse LEADER del GAL.

In conclusione, l'utilizzo dei fondi a disposizione nel periodo di programmazione 2014/2020-22, si € rivelato in grado di generare risultati
tangibili, in particolare sul fronte del ricambio generazionale e della diversificazione delle attivita agricole, del rafforzamento dei servizi di
ospitalita extralberghiera territoriale e della innovazione. Va altresi rilevato che la gestione delle risorse in un quadro cosi complesso, che ha
previsto la gestione di decine di domande di sostegno ed anche diverse esclusioni e/o revoche dei benefici, non ha fluttuato nessun conten-
zioso a dimostrazione di un’ottima capacita gestionale e di una efficienza organizzazione tecnica ed amministrativa che trova, conferma nel
sistema di certificazione di qualita ISO 9001-2015 che il GAL da ormai molti anni si e voluto dare.

Dott.ssa Concetta Rau - Responsabile Unita Pubblica Amministrazione Nomisma

E' PARTITA LA NUOVA STATEGIA LEADER SRGO6 -Programmazione 2023/2027-29
Progetto di Comunita N.1 e Progetto di Comunita N. 2

La presentazione ufficiale si e tenuta il 15 ottobre 2025. Di seguito | relatori presenti al tavolo presidenziale: Maurizio Camillo, Presidente Ordine Dottori
Agronomi e Dottori Forestali della Provincia di Salerno; Concetta Rau, Responsabile Unita Pubblica Amministrazione NOMISMA - Assistenza tecnica GAL;
Enrica De Falco, Coordinatrice del Corso di Laurea in Scienze Agrarie - DIFARMA UNISA; Katja Aversano, Responsabile Interventi LEADER Regione Cam-
pania e Teresa Del Giudice, Docente di Economia e Politica Agraria - Universita Federico Il di Napoli.

Significativa la partecipazione, il 15 ottobre 2025, presso la sede del GAL Colline Salernitane, alla presenza del Presidente del GAL Colline
Salernitane, Antonio Giuliano, del Direttore Eligio Troisi, alla presentazione della nuova Strategia LEADER ad un ampio e numeroso par-
terre: i Soci del GAL, Sindaci ed Amministrazioni locali, gli Ordini e Collegi professionali, le Organizzazioni agricole, Cooperative, Artigiani,
Piccole e Medie Imprese, Pro Loco ed Associazioni del Territorio. Si segnalano in particolare, Salvatore Scafuri, Presidente di Confcoopera-
tive Campania, Angela Pisacane, Presidente COPAGRI Salerno, Davide Russo, in rappresentanza del Giffoni Film Festival, e Giffoni Innova-
tion Hub, Giuseppe Alfano, Vice Presidente del Parco Regionale Monti Picentini, Vincenzo Tropiano, Direttore Coldiretti Salerno, Nicola
Calzolaro, Manager del Settore Agroalimentare e Direttore ExpoSele, 'Ecomuseo dei Picentini, rappresentato da Rosa Genovese e Dirigen-
ti degli Istituti scolasti, tra cui, in particolare, la Prof.ssa Teresa Sorrentino Dirigente dell'Istituto Comprensivo Giovan Camillo Glorioso.

QUADRO LOGICO DELLA SSL

SSL GAL Colline
Salernitane 2025/2029

- PCl 2 ORDINARIE
Risorse forestali e . 2 Selezione beneficiari
3 - Investimenti in - % At g
idriche per un S tantratiline bmr tramite Avvisi/ Bandi
economia circolare e I'agricoltura / Start up non Euro 1.245.000,00

PROGETTI DI sostenibile agricole

COMUNITA PC 2
. : Selezione beneficiari
Agroalimentare di SPECIFICHE OIS AT

qualita per un'offerta Progettate per far fronte , Manifestazioni d’interesse
turistica coerente e alle esigenze del territorio Euro 2.564.739,16

competitiva

TIPOLOGIA DI AZIONI




I NOSTRI CONTATTI

direttore@galcollinesalernitane.it

raf@galcollinesalernitane.it

raa@galcollinesalernitane.it

segreteria@galcollinesalernitane.it

animazione@galcollinesalernitane.it

comunicazione@galcollinesalernitane.it

ruralab@galcollinesalernitane.it
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